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Proposition nr 1 gällande arvoden till föreningens styrelseledamöter,  
förtroendenämndsledamöter, förtroendevalda revisorer och 
valberedningens ledamöter avseende verksamhetsåret 2027 

Av föreningens stadgar p. 4.4 följer att årsmötet ska: 

”fastställa arvoden, för nästkommande räkenskapsår, till Föreningens styrelseledamöter, 
förtroendenämnds ledamöter, förtroendevalda revisorer och valberedningens ledamöter” 

 

Styrelsens arvoden reviderades på årsmötet 2025 avseende verksamhetsåret 2026. 

Valberedningen anser inte att arvodena behöver revideras för verksamhetsåret 2027.  

För tiden 1 januari 2027 - 31 december 2027 föreslår valberedningen oförändrade arvoden för 

ledamöter i Sveriges Privattandläkarförenings centrala styrelse d.v.s. följande: 

 

Styrelsens ordförande    170 000 kr per år 

Styrelsens vice ordförande    75 000 kr per år 

Styrelseledamöter    50 000 kr per år 

 

Utbetalning av ovanstående förutsätter att den förtroendevalde fullföljt sitt uppdrag och följt 

uppförandekoden för förtroendevalda och anställda i förening och bolag. Arvoden utbetalas som 

lön i efterskott i slutet av respektive kvartal.  

Valberedningen för Sveriges Privattandläkarförening 

 

Magrethe Persson Toremalm Margaretha Lindqvist Ban Jamil 

Urban Olsson Anders Jonsson  
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Styrelsen konstaterar att arvodena för nedanstående förtroendevalda reviderades på årsmötet 
2025 avseende verksamhetsåret 2026 och anser att de förtroendevaldas arvoden bör vara 
oförändrade under verksamhetsåret 2027. Styrelsen föreslår för tiden 1 januari 2027 - 31 
december 2027 nedanstående årliga arvoden: 

 

Ordförande i Förtroendenämnden 90 000 kr per år 

Ledamot i Förtroendenämnden 47 000 kr per år 

Förtroendevalda revisorer    24 000 kr per år 

Valberedningens ordförande   31 500 kr per år 

Valberedningens ledamöter   24 000 kr per år 

Yrkesrevisor    Enligt upphandling 

 

Härutöver bör det precis som för verksamhetsåren 2025 och 2026 skapas en ersättningspott 

inom Förtroendenämnden. Den bör vara på högst 30 000 kr som ordföranden i 

Förtroendenämnden kan disponera under året. Ersättningspotten kan t.ex. disponeras för att ge 

extra ersättning till en vice ordförande, om en sådan utses av Förtroendenämnden. Likaså kan 

medel exempelvis utgå från ersättningspotten om någon eller några 

förtroendenämndsledamöter utfört särskilt betydande insatser under året. För det fall 

ersättningspotten används ska Förtroendenämndens ordförande, för god ordnings skull, senast 

vid årets utgång till föreningens kansli kort skriftligen redovisa skälen till att ledamot under året 

har varit berättigad till medel från ersättningspotten. 

 

Utbetalning av ovanstående förutsätter att den förtroendevalde fullföljt sitt uppdrag och följt 

uppförandekoden för förtroendevalda och anställda i förening och bolag. Arvoden utbetalas som 

lön i efterskott i slutet av respektive kvartal.  

Tilläggsarvoden kan tillkomma för uppdrag och insatser som ligger utanför respektive 

befattningsbeskrivning samt respektive organs uppdrag. Beslut om sådana arvoden fattar 

styrelsen för Sveriges Privattandläkarförening. 

Styrelsen för Sveriges Privattandläkarförening 

 

Stina Schariot Jeanette Rindeskog Ann-Britt Östlund 

Henrik Jonéus Linnea Roslund Jonas Boberg 

Heidi Gross 


