Privattandldkarna

Forkopsinformation
Privattandlakarnas Sjukférsakring

Detta informationsblad innehaller information om Privattandlakarnas
sjukforsakring som ar nyttig att kdnna till infér ansékan och under
forsékringstiden.

Informationen utgor en 6versiktlig sammanfattning av forsakringens huvudsakliga innehall. Det
ar viktigt att du aven tar del av forsékringsvillkoren, som finns tillgangliga via Mercer, tfn 08 -
505 309 50 eller Movestic, tfn 08-120 39 320.

Syftet med individuell sjukforsakring

En privat sjukforsakring ar ett komplement till den allméanna sjukférsékringen som
administreras av forsakringskassan. Vid sjukdom erséatter den allmanna sjukforsédkringen en
viss andel av din inkomst upp till ett takbelopp. En privat sjukférsékring kan erséatta ytterligare
en andel av din inkomst fér att minska det inkomstbortfall som du drabbas av vid sjukdom.

Villkor for att teckna forsakring

For att du skall kunna teckna individuell sjukforsakring hos Movestic maste du uppfylla féljande
villkor:

— Du maste vara medlem i Sveriges Privattandlakarforening.

—  Du maste haen fullgod halsa.

—  Du maste vara fullt arbetsfor*.

- Du maste ha stadigvarande arbetsinkomst av eget arbete.

— Du far inte ha fyllt 60 ar.

*Med fullt arbetsfér menas att du inte till ndgon del uppbaér sjuklon, sjukpenning,
rehabiliteringspenning, sjukbidrag, fértidspension, aktivitetsersattning, sjukersattning,
skadelivranta, vardbidrag, handikappersattning eller liknande ersattning samt kan fullgora ditt
vanliga arbete utan nagra inskrankningar eller sarskilda anpassningar av halsoskal.

Du maste lamna uppgifter om dig sjéalv och din hélsa i samband med ansokan.

Svensk Privattandvard AB. Org nr 556242 - 4803



| samband med beddmningen av din ansékan kommer Movestic att begéara in alla nédvandiga
uppgifter om din hélsa och sddan vard som du har erhallit. Du far lamna en fullmakt till
Movestic att inhdmta uppgifterna.

I vissa fall kan du f& genomga halsoundersékning om det ar nédvandigt for att bedoma din
ansokan.

Om du ansdker om lite hdgre férsakringsbelopp kan Movestic begdra mera detaljerade uppgifter
om din hélsa och dina ekonomiska forhallanden.

Forsakringstiden

Forsékringen kan borja galla tidigast den dag som Privattandlakarna tar emot din ansdkan
forutsatt ansdkan ar fullstédndig och att den sokta forsékringen kan beviljas enligt Movestics
regler. Senare startdatum, inom 3 manader efter undertecknandet, kan anges i ansokan.

Om Movestic maste erbjuda forsakring pa sarskilda villkor, t ex med férbehall eller
premieforhojning trader forsékringen ikraft forst nar Movestic tar emot din accept av Movestics
erbjudande om forsakring med sarskilt innehall.

Forsékringen galler for en bestamd forsakringstid som har avtalats mellan Movestic och
Privattandlakarna om den inte upphor av annan orsak dessférinnan.

Du har ratt att sdga upp din forsakring nar du vill. Férsakringen upphor att galla vid utgdngen
av den dag som Movestic eller Privattandlékarna tar emot uppséagningen. Inbetalda
Overskottspremier betalas tillbaka.

Forsékringen upphor alltid att gélla:
— nar du lamnar Sveriges Privattandlakarforening; eller
— dagen innan du fyller 65 ar.

Forsakringsersattningen

Sjukforsakringen galler om du blir sjukskriven (=arbetsoférmogen) och far ersattning fran den
allmanna sjukforsakringen med sjukpenning eller rehabiliteringspenning. Du maste vara sjuk-
skriven med minst 25 %.

Om forsakringen har tecknats med tva olika forsakringsbelopp sa far du ersattning med det s&
kallade M-beloppet under tiden som du far sjukpenning eller rehabiliteringspenning.

Ersattningen beréknas till en andel av forsakringsbeloppet som motsvarar graden av
sjukskrivning.
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Karenstid

Forsakringen har en karensperiod som innebar att du maste vara sjukskriven under en viss tid
for att ersattningen ska borja betalas ut. Karenstiden ar vanligen tre manader men kan vara
langre, t ex om du har en annan forsakring eller anstallningsforman som ger dig ersattning i
borjan av sjukperioden. Det gar inte att nyteckna en forsakring med en karenstid p& 1 ménad
men det finns aldre forsakringar med denna karenstid. Ersattningen betalas frdn och med den
dagen som karenstiden ar uppfylid.

Om du blir frisk och aterinsjuknar i samma sjukdom galler en ny karensperiod. For aterinsjuk-
nande inom 3 manader ar dock karensperioden forkortad till endast 15 dagar.

For vissa sarskilda sjukdomar finns specialregler om karenstiden och aterinsjuknande, se
avsnittet om sarskilda sjukdomar nedan.

Langtidssjuk

Vid langre tids sjukdom kan det handa att du far sjukersattning fran forsakringskassan.
Sjukerséattning kan vara tidsbegréansad eller gélla tillsvidare (tidigare kallade man detta for-
tidspension).

Om du far ett beslut om sjukersattning fran forsakringskassan sa fortsatter din ersattning fran
sjukforsakringen.

Om forsakringen har tecknats med tva forsakringsbelopp sa far du ersattning med det sa kallade
R-beloppet under tiden som du far sjukersattning. R-beloppet kan vara hogre an M-beloppet for
att kompensera for forsakringskassans lagre ersattningsniva vid sjukersattning.

Den langsta tid som forsékringen kan lamna ersattning ar till och med dagen innan du fyller 65
ar.

Fortidskapital
Om du skulle bli helt och varaktigt arbetsoformogen pa grund av sjukdom som ersétts enligt
forsakringen sa kan du fa ett fortidskapital som hjalper dig i omstéllningen.

Forutsattningarna for fortidskapital framgar av forsakringsvillkoren. En grundférutsattning ar
att forsakringskassan har beviljat hel tillsvidare sjukersattning for dig.

Om arbetsoférmagan beror vissa sarskilda sjukdomar ges inget fortidskapital, se avsnitt om
sarskilda sjukdomar.

Fortidskapitalet uppgar till 15 ganger det forsakringsbelopp som galler med M-karens om
forsakringskassans beslut bérjar gélla fore 55 ars alder. Darefter uppgar fortidskapitalet till 10
ganger det forsakringsbelopp som galler med M-karens. Det hogsta méjliga fortidskapitalet ar
dock 10 prisbasbelopp.

Ersattningsniva
Det ar viktigt att forsakringen tecknas pa ratt forsakringsbelopp och att din réatta arbetsinkomst
anmals fortlépande till Movestic.
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Ersattningen grundas pa de forsakringsbelopp som galler vid insjuknandet. Ersattningen kan
dock reduceras om din inkomst vid insjuknandet ar lagre &n vad som tidigare har framkommit.

Den hdgsta ersattning som férsdkringen kan lamna ar det belopp som du behdver for att till-
sammans med andra inkomster (t ex sjukpenning, sjukldn, sjukpension och liknande) komma
upp till 90 % av din ordinarie arbetsinkomst vid insjuknandet.

Egna foretagare kan teckna forsakringen till konsolideringsniva om de dger minst 1/3 av
foretaget eller om de ar komplementar i kommanditbolag. Konsolideringsniva innebar att
ersattning kan lamnas upp till 108 % av en del av arbetsinkomsten upp till 7,5 prisbasbelopp.
For den del av arbetsinkomsten som 6verstiger 7,5 prisbasbelopp 1dmnas erséttning upp till
hdgst 90 %.

Ersattning lamnas aldrig utéver de gallande forsakringsbeloppen.

Forsakringen innehaller en bestammelse som motverkar 6verkompensation vid sjukdom. Med
overkompensation menas att du vid sjukdom far en sammanlagd inkomst som uppgar till mer
an det forsakringsbara utrymmet. Nar man berdknar éverkompensation tar man hansyn aven

till ersattningar fran forsakringskassan, sjuklon, pension, andra forsékringar och sa vidare.

Forsakringsbar arbetsinkomst
Den arbetsinkomst som ligger till grund for forsakringen utgors av din fasta manadslon.

Om din faktiska arbetsinkomst vid ett forsakringsfall ar lagre an den arbetsinkomst som ligger
till grund for forsakringsbeloppen sa beraknas din ersattning pa den faktiska inkomsten.
Erséattning kan aldrig lamnas utéver de gallande forsékringsbeloppen.

Naturaformaner som t ex bilforman, kost eller logi far inte inrédknas i den forsakringsbara
arbetsinkomsten. Sddana formaner kan aldrig ersattas av forsakringen.

Ho6jning av forsakringsbeloppen
Du kan optionshoja forsakringsbeloppen i samband med forsakringens arsdag om din arbetsin-
komst har tkat. Forsakringsbeloppen kan optionshdjas med maximalt 15 % per ar.

Optionshéjningar maste anmalas inom tva veckor fore arsdagen. Det finns &ven en mojlighet att
optionshdja senare om det sker inom en manad efter arsdagen.

Om du vill hoja forsakringsbelopp mer an 15 % sd maste du géra en ny ansdkan om utvidgad
forsékring.

Det finns vissa angivna villkor for optionshéjning som framgér av de allmanna villkoren.

Beskattning av forsakringen

Forsékringen kan tecknas inom skattekategori P, vilket innebar att premien ar avdragsgill inom
vissa ramar och att ersattningen beskattas. Movestic gor tillampligt avdrag for preliminarskatt
vid varje utbetalning av manatlig ersattning.
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Beddmning av arbetsoférmaga

Graden av arbetsoférméaga bedéms pa grundval av objektiva, medicinska symptom. Om en
sjukperiod har pagatt i minst tva ar bedoms arbetsoformagan pa grundval av den forsékrades
mojlighet utfora nagot slags arbete med hansyn till den alder, utbildning, arbetserfarenhet och
bosattningsforhallanden.

Utredning och behandling

Om du blir sjuk eller skadad ar det vanligast att du utreds och behandlas av din egen lékare.
Movestic kan dock anordna sarskild utredning eller behandling for dig med avseende pa sjukdo-
men. | sddana fall maste du medverka till behandlingen och utredningen.

Fullmakt att inhdmta uppgifter

Om du begar ersattning fran forsakringen kan Movestic be dig att Iamna en fullmakt som tillater
Movestic att inhamta upplysningar fran om din héalsa och den vard som du har fatt. Fullmakten
galler dven for information om ersattning fran forsakringskassan eller fran andra
forsakringsbolag. | vissa fall kan Movestic ocksa begédra uppgifter om din anstallning och dina
inkomster. Dessa upplysningar &r viktiga for att bolaget skall kunna bedéma rétten till ersatt-
ning. Uppgifterna behovs ocksa for att bedoma behovet av undersokning eller behandling samt
for att gora alla nédvéandiga forsakringstekniska berakningar. Fullmakten omfattar aven patient-
journaler.

Om forsakringen upphoér under forsakringsfall
Om forsakringen skulle upphora att galla under pagaende ersattning sa fortsatter ersattningen
tills dess att du ater ar arbetsfor eller fyller 65 ar.

Ersattningsnivan begransas dock till den grad av arbetsoférméga som gallde nar forsakringen
upphdrde. Om arbetsféormagan forbattras sa begransas ersattningen till den lagsta graden av
arbetsoformaga efter forsakringens upphorande.

Ersattningen fortsatter dock inte om forsakringen har upphért att galla pa grund av att
forsakringstagaren eller den forsékrade har brustit i sina forpliktelser enligt lag eller
forsakringsvillkor.

Fortidskapital som betalas ut fér en sjukdom som ger ratt till fortsatt ersattning efter att forsak-
ringen har upphort reduceras till den begransade grad av arbetsoférmaga som ersatts.
Detsamma géller for dodsfallsersattning.
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Viktiga begransningar

De flesta forsakringar innehdller vissa begransningar i forsakringsskyddet. Begransningarna ar
ofta forsakringstekniskt nodvandiga for att skydda kollektivet av forséakringstagare mot vissa
extraordindra risker som annars skulle fordyra forsakringen.

Sjalvforvallade besvar

En vanlig begransning, som ocksa finns i denna forsakring, ar att ersattning inte lamnas vid
sjukdom eller skada som har orsakas av den forsékrade sjalv antingen avsiktligt eller ggnom
grov vardsloshet.

Missbruk och dopning
Den som blir sjuk pa grund av missbruk eller 6verkonsumtion av alkohol, narkotika, andra be-
rusningsmedel, lakemedel eller dopingmedel kan inte fa ersattning.

Pagaende sjukfall
Forsakringen galler inte for arbetsoformaga, sjukdom eller kroppsskada som pagar nar
forsakringen borjar galla for den forsakrade.

Sarskilda sjukdomar

Forsékringen har en mycket viktig begransning nar galler vissa sarskilda sjukdomar. Dessa sar-

skilda sjukdomar &r:

- rygg-, led-, eller muskelbesvar som man ej kan pavisa vara orsakad av olycksfallsskada;

— fibromyalgi;

- kroniskt smarttillstand;

- psykiska akommor;

— utmattnings-, depressions- eller stressyndrom, utbrandhet, trétthet, asteni och/eller féljder
darav; och

—  depressiva tillstdnd

Du bor 1asa forsékringsvillkoren noggrant for en fullstdndig beskrivning av de begréansningar

som galler for dessa &kommor.

Arbetsoforméaga pa grund av sarskilda sjukdomar ersatts bara om sjukdomen visar sina forsta
symptom efter att forsdkringen har varit gallande i ett ar. Sadana sarskilda sjukdomar som visar
sig under det forsta aret av forsakringens giltighetstid, eller som hade visat sig innan
forsakringen tradde ikraft, omfattas inte av forsékringsskyddet.

Forsakringen innehaller ocksa vissa begransningar i den ersattning som lamnas for séarskilda
sjukdomar som uppstar efter det forsta forsakringsaret.

Ersattningen begransas till hogst 40 000 kr per manad.
Om ett sjukfall pa grund av sarskild sjukdom pagar i mer an 3 ar sa reduceras ersattningen fran
och med det fjarde aret till 70 % av den ersattning som annars skulle ha lamnats. Detsamma

galler om den forsakrade erhaller sjukersattning fran forsakringskassan.

Ratt till fortidskapital foreligger inte vid arbetsoférmaga pa grund av sarskild sjukdom.
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Riskfyllda aktiviteter

Vissa aktiviteter anses sa riskfyllda att forsakringen inte galler om du skadas eller drabbas av
sjukdom i samband med dessa.

Som sarskilt riskfyllda aktiviteter raknas sport, idrotts-, aventyrs-, expeditions- eller annan

riskfylld sysselséattning, som inte kan anses utgdra motions- eller fritidsaktivitet i normal

omfattning och intensitet. Exempel pé& sddan sysselsattning ar:

— fotboll, bandy, innebandy, basketboll, handboll, eller ishockey om den férsékrade har
erhallit inkomst darav eller utvat sporten i de tva hogsta divisionerna;

— rugby eller amerikansk fotboll;

- utforsakning pa elitniva eller om den forsakrade har haft inkomst darav;

— all kampsport inklusive boxning, brottning, judo, ju-jutsu, kickboxning etc;

- all extremsport sdsom skateboard, snowboard, wakeboard, inlines och BMX etc;

— tavling eller traning i all motorsport (inklusive bil, bat, jetski, skoter eller motorcykel);

— all flygsport inklusive fallskArmshoppning, ballongflygning, motorflyg, segelflygning och
drakflygning;

—  bergsklattring;

— dykning pé storre djup an 18 meter, all ensamdykning utan ytorganisation, dykning pa vrak
eller i is eller i grottor;

—  riskfylld yrkesverksamhet sdsom vaktare, militar eller livvakt; och
— stuntaktivitet eller luftakrobatik.

Vistelse utanfér Norden

Om du vistas utanfor de nordiska landerna i mer an ett ar sa galler forsakringen inte langre. En
vistelse utanfér de nordiska landerna avbryts inte av kortare besék inom Norden for affarer eller
privata angelagenheter.

Innan du pabdrjar en langre vistelse utom Norden har du méjlighet att ansoka om férlangt
forsakringsskydd vid utlandsvistelse. Det ar Movestic som avgor som sadan forlangning kan be-
viljas och i sa fall pa vilka villkor.

Krig eller politiska oroligheter
Forsakringen géaller inte om du blir sjuk eller skadad i samband med krigstillstand i Sverige eller
i samband med krig eller politiska oroligheter utomlands.

Atomskador
Forsékringen galler inte for atomskador, d v s sjukdom eller skada som orsakas av kérnreaktio-
ner.

Arbetsloshet, tjanstledighet etc.

Det &r en mycket viktig princip att forsakringen &ar en inkomstbortfallsforséakring. Darfor galler
forsakringen inte om du blir sjuk eller skadad nér du ar arbetslds, tjanstledig eller inte uppbéar
arbetsinkomst. Forsakringen galler dock om du skulle bli sjuk medan du ar foréldraledig
forutsatt att du da har en tillsvidareanstallning.
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Premien

Forsakringen betalas med en naturlig premie. Premien satts for ett ar i taget och beraknas med
hansyn till forsakringsrisken under forsakringsaret. De viktigaste faktorerna som paverkar
premien ar alder, kon och forsakringsbelopp. Typiskt sett sd innebar den naturliga
premiesattningen att premien okar med tilltagande alder.

Du kan fa en sarskild premie pa grund av dina individuella férhallanden.

Premiebetalning
Det &r viktigt for forsédkringens giltighet att premien betalas i ratt tid. Om premien inte betalas i
ratt tid kan Movestic séga upp forsékringen skriftligt.

Premien ska betalas senast den forsta dagen i varje premieperiod. Om premieperioden ar langre
an en manad (d v s kvartal, halvar eller helar) sa har forsakringstagaren alltid en ménad pa sig
att betala premien efter att premiefakturan har skickats.

Premiebefrielse

Om en sjukperiod pagar i mer an 12 manader och arbetsoférméagan fortlopande uppgar till
minst 50% sa befrias forsakringstagaren fran skyldighet att betala premien sa lange som
arbetsoférmagan uppgar till minst 50%.

Andrade forhallanden

Om du byter yrke, sysselsattning eller anstallning under forsakringstiden maste du anméla det
till Movestic.

Om forsakringsrisken 6kar pa grund av att dina forhallanden dndras under forsakringstiden kan
Movestic justera forsakringen till vad som skulle ha gallt om de dndrade férhallandena hade
varit aktuella redan vid ansdkan. Forsakringsvillkoren och premien kan justeras. Om dina
forhallanden andras pa ett sadant satt att ingen forsakring skulle ha meddelats om dessa
forhallanden hade ratt redan vid anstkan sa kan Movestic saga upp din forsakring.

Om du underlater att meddela forandringar i dina forhallanden som innebér att
forsakringsrisken dkar kan din forsékringsersattning vid ett senare forsakringsfall reduceras
eller helt utebli.

Oriktiga uppgifter

Det ar det viktigt att du lamnar fullstdndiga och rattvisande uppgifter om dig sjalv, din halsa och
dina tidigare vardkontakter i samband med din anstkan. Férsakringsavtalslagen innehaller
bestdmmelser som kan medfotra att forsékringen antingen blir ogiltig eller att forsédkringsersatt-
ningen satts ned eller helt uteblir om du har ldamnat ofullsténdiga eller oriktiga uppgifter.
Forsékringen kan dessutom sagas upp eller &ndras av forsékringsbolaget om oriktiga uppgifter
uppdagas.
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Kontaktuppgifter
Om du har nagra fragor om din forsakring kan du i forsta hand kontakta din
forsakringsférmedlare:

Forsékringsformedlare: Mercer (Sweden) AB

Adress: Klara Norra Kyrkogata 29
11122 STOCKHOLM

Telefon: 08 — 505 309 50

E-post: gruppservice@mercer.com

Forsékringsbolaget Movestic har foljande kontaktuppgifter:

Forsékringsbolag Movestic Livforsakring AB

Adress: Box 1501

600 45 Norrkodping
Telefon: 08 -12039 320
Fax: 08 -120 39 239
E-post: kund@movestic.se

Movestic Livforsakring AB &r ett svenskt forsékringsaktiebolag som bedriver livfér-
sakringsverksamhet med tillstdnd av Finansinspektionen, som ar tillsynsmyndighet for
forsakringsbolagen.

Forkopsinformation Privattandlékarnas Sjukférsékring 2010.1
Forsakringsgivare: Movestic Livférsékring AB, Org.nr 516401-6718

Box 7853, 103 99 Stockholm, Styrelsens sate: Stockholm, www.movestic.se
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